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بيان مسئله
پاندمي كوويد-۱۹ تأثير منفي اقتصادي، سياسي و اجتماعي داشته و همچنين تأثير منفي
بر سلامت جسمي، رواني و اجتماعي افراد داشته و منجر به استرس، اضطراب، افسردگي
و ترس شده است (۱). سؤالات بدون جواب مثل زمان اتمام پاندمي، روش هاي درمان،
مواجهه مكرر با اطلاعات زياد، كاهش ارتباط اجتماعي و توصيه به عدم خروج از خانه تا
مثل علايمي  باشند.  داشته  افراد  روان  سلامت  بر  منفي  تأثير  توانند  مي  امكان،  حد 
كوويد-۱۹ پاندمي  دوره  در  خواب  مشكلات  و  استرس  ترس،  افسردگي،  اضطراب، 

افزايش يافته است (۲).

استرس و اضطراب سطح ايمني را پايين آورده و فرد را بيشتر از ديگران مستعد بيماري
مي كند و كيفيت زندگي را كاهش مي دهد (۳). نتيجه مطالعه اي در ايران نشان داد كه
تقريباً يك پنجم از جمعيت عمومي، اضطراب شديد يا خيلي شديد را تجربه كرده اند و
اضطراب در زنان بيشتر بوده است (۴). شيوع كوويد-۱۹ و مسائل رواني مرتبط با آن نه
جمله از  درمان  و  بهداشت  كاركنان  بلكه  است  كرده  درگير  را  عمومي  جمعيت  تنها 
پرستاران از نظر سلامت روان با چالش هاي زيادي مواجه شده اند (۵). پرستاران بيش از
از و  شوند  مي  رواني  شديدتر  مشكلات  دچار  عمومي  جمعيت  و  درمان  تيم  افراد  ساير 
تحقيقات در  و  دارند  بيشتري  استرس شيوع  و  اضطراب  افسردگي،  اين مشكلات  ميان 
مربوط به روان توجه زيادي از جانب پرستاران به آن ها شده است (۳). مشكلات عاطفي

نوع ارتباط با مركزرده

وارد كنندهپرستاري
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تحقيقات در  و  دارند  بيشتري  استرس شيوع  و  اضطراب  افسردگي،  اين مشكلات  ميان 
مربوط به روان توجه زيادي از جانب پرستاران به آن ها شده است (۳). مشكلات عاطفي
فرآيندهاي و  پرستاران  بر عملكر شناختي  تأثير منفي  تواند  زياد مي  استرس  و  رواني  و 
احتمال به  مربوط  نگراني  نتيجه  در  باشد.  داشته  آينده  در  ها  آن  باليني  گيري  تصميم 
آسيب به بيمار مطرح مي شود (۶). افسردگي به معناي كاهش عاطفه مثبت، نااميدي و
كاهش انرژي است در حالي كه اضطراب شامل ديسترس عمومي مثل تحريك پذيري،

بي قراري و بي تابي است (۷).

اشاره پاندمي  دوره  در  افراد  بهزيستي  ارتقاء  جهت  هايي  راه  يافتن  اهميت  به  محققين 
پاندمي كوويد-۱۹، مراقبت (۱). وضعيت سلامت روان پرستاراني كه در دوره  اند  كرده 
ارائه مي كنند مسأاله مهمي است كه بايد مورد توجه قرار گيرد (۶). معنويت در سلامت و
پرستاري به عنوان عنصري است كه به بهزيستي رواني و جسمي افراد كمك مي كند. در
اعمال و  مذهب  به  مربوط  بعد  يك  است.  شده  توجه  جنبه  دو  از  معنويت  به  مطالعات 
مذهبي است و بعد ديگر مربوط به ارزش ها و اصولي است كه به زندگي معنا و هدف
مي بخشد (۸). تعريف معنويت به دليل ماهيت پيچيده و ذهني آن دشوار است (۹). منابع
و مدت  كوتاه  در  كوويد-۱۹  پاندمي  منفي  اثرات  با  مقابله  براي  هايي  مهارت  معنوي 
مراقبت سيستم  در  مكمل  درمان  يك  عنوان  به  معنويت   .(۱۰) هستند  مدت  طولاني 
بهداشتي، يك عامل كليدي در كاهش مشكلات رواني مخصوصاً اضطراب است. به هر
بالاي سطح  و  شود  فرد  آوري  تاب  يا  مقاومت  منبع  است  ممكن  فردي  معنويت  حال 
مورد در  مطالعه   .(۱۱) باشد  همراه  اضطراب  افزايش  يا  كاهش  با  است  ممكن  معنويت 

معنويت در دوره كوويد-۱۹ اساسي و ارزشمند است (۱۲).

در پرستاران  روان  سلامت  و  معنويت  مقايسه  و  تعيين  هدف  با  حاضر  مطالعه 
مواجهه مستقيم با كوويد-۱۹ با مواجهه غير مستقيم در بيمارستان لقمان حكيم و
انجام آموزشي، تحقيقاتي و درماني قلب و عروق شهيد رجايي سال۱۴۰۰   مركز 

خواهد شد.

ضرورت اجرا

بررسي متون
و افسردگي  استرس،  'بررسي  عنوان  با   (۲۰۲۰) همكاران  و   Murat توسط  اي  مطالعه 
اطلاعات شد.  انجام  تركيه  در  كوويد-۱۹'  پاندمي  دوره  در  پرستاران  شغلي  فرسودگي 
مربوط به ۷۰۵ پرستار شاغل در بيمارستان هاي استانبول كه در دوره پاندمي كوويد-۱۹
شاغل بودند جمع آوري شد. اكثر پرستاران زن و مجرد بودند و سابقه كار ۱ تا ۱۰ سال
داشتند. اكثر آن ها مدرك كارشناسي داشتند. اين پرستاران استرس و فرسودگي شغلي
بالا و افسردگي متوسط داشتند. پرستاران جوان تر و با سابقه كار كمتر، سطح بالاتري از
جهت ريزي  برنامه  كردند  پيشنهاد  محققين  داشتند.  را  شغلي  فرسودگي  و  استرس 
روان سلامت  حفظ  براي  آن  بهبود  جهت  مداخلاتي  انجام  و  پرستاران  روان  بهداشت 

پرستاران در دوره پاندمي لازم است (۶).



2/28/2022 پروپوزال طرح 400063

http://res.rhc.ac.ir/webdocument/load.action?webdocument_code=52000000&masterCode=52001037 5/17

مطالعه اي توسط Simonetti و همكاران (۲۰۲۱) با عنوان 'بررسي اضطراب، مشكلات
ايتاليا انجام شد. در اين خواب و خودكارآمدي پرستاران در دوره پاندمي كوويد-۱۹' در 
قرار مطالعه  مورد  ايتاليا  مختلف  هاي  بخش  در  شاغل  پرستار   ۱۰۰۵ مقطعي  مطالعه 
متوسط اضطراب  درصد،   ۴/۷۱ پرستاران  اين  ميان  در  خواب  اختلالات  شيوع  گرفتند. 
۲۳/۳۳ درصد و خودكارآمدي پايين ۶۵/۵۰ درصد بود. همبستگي مثبت بين اضطراب و
اين نتايج  شد.  ديده  اضطراب  و  خودكارآمدي  بين  منفي  همبستگي  و  خواب  كيفيت 
مطالعه نشان دهنده شيوع بالاي اضطراب و اختلال خواب و سطح پايين خودكارآمدي
و اين علايم  بدتر شدن  از  جلوگيري  اي جهت  ويژه  اقدامات  است.  ايتاليا  پرستاران  در 

حفظ سلامت روان پرستاران و استفاده از استراتژي هاي مقابله اي لازم است (۱۳).

مطالعه اي توسط داوري نيا مطلق قوچان و همكاران (۲۰۲۰) با عنوان 'مقايسه سلامت
روان در پرستاران شاغل در بيمارستان هاي مرجع كوويد- ۱۱ با ساير بيمارستان ها' در
هاي بخش  در  پرستاران شاغل  اي  توصيفي-مقايسه  پژوهش  اين  در  انجام شد.  ايران 
درگير كوويد-۱۹ و غيردرگير  شهر سبزوار، مورد مطالعه قرار گرفتند. سلامت روان ۶۰
با كوويد-۱۹  غير  بخش  در  شاغل  پرستار   ۶۲ با  كوويد-۱۹  بخش  در  شاغل  پرستار 
استفاده از پرسش نامه استاندارد سلامت عمومي مورد مقايسه قرار گرفت و تفاوت آماري
زمان در  پرستاران  روان  داد سلامت  نشان  نتايج  نشد.  مشاهده  گروه  دو  بين  معناداري 

همه گيري كوويد-۱۹ مناسب نمي باشد (۱۴).
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اهداف: هدف اصلي،
اهداف اختصاصي،

هدف كاربردي
اهداف اصلي طرح:

با كوويد-۱۹ با مواجهه مستقيم  در  پرستاران  روان  معنويت و سلامت  مقايسه  و  تعيين 
و رجايي  شهيد  عروق  و  قلب  درماني  و  تحقيقاتي  آموزشي،  مركز  در  مراكز  ساير 

بيمارستان لقمان حكيم در سال ۱۴۰۰

اهداف اختصاصي طرح:

۱. تعيين و مقايسه ميانگين نمره معنويت پرستاران در مركز آموزشي، تحقيقاتي و درماني
قلب و عروق شهيد رجايي و بيمارستان لقمان حكيم در سال ۱۴۰۰ برحسب مشخصات

دموگرافيك

۲. تعيين و مقايسه ميانگين نمره سلامت روان پرستاران در مركز آموزشي، تحقيقاتي و
برحسب  ۱۴۰۰ سال  در  حكيم  لقمان  بيمارستان  و  رجايي  شهيد  عروق  و  قلب  درماني 

مشخصات دموگرافيك

آموزشي، مركز  در  پرستاران  روان  سلامت  و  معنويت  نمره  بين  همبستگي  تعيين   .۳
تحقيقاتي و درماني قلب و عروق شهيد رجايي و بيمارستان لقمان حكيم در سال ۱۴۰۰

اهدف كاربردي طرح:

در بيشتري  اطلاعات  توان  مي  پرستاران  روان  و سلامت  معنويت  بين  ارتباط  تعيين  با 
مورد تاثير ابعاد مختلف معنويت بر سلامت روان پرستاران در دوره پاندمي بدست آورد.
همچنين با مقايسه معنويت و سلامت روان پرستاران در مواجهه مستقيم با كوويد-۱۹ با
پرستاراني كه مواجهه مستقيم با كوويد-۱۹ ندارند، مي توان جهت بهبود سلامت روان
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پرستاراني كه مواجهه مستقيم با كوويد-۱۹ ندارند، مي توان جهت بهبود سلامت روان
پرستاران برنامه ريزي كرد.

فرضيات يا سوالات
 پژوهشي

و قلب  درماني  و  تحقيقاتي  آموزشي،  مركز  در  پرستاران  معنويت  نمره  ميانگين  آيا   .۱
مشخصات برحسب   ۱۴۰۰ سال  در  حكيم  لقمان  بيمارستان  و  رجايي  شهيد  عروق 

دموگرافيك تفاوت دارد؟

۲. آيا ميانگين نمره سلامت روان پرستاران در مركز آموزشي، تحقيقاتي و درماني قلب و
عروق شهيد رجايي و بيمارستان لقمان حكيم در سال ۱۴۰۰ لقمان حكيم در سال ۱۴۰۰

برحسب مشخصات دموگرافيك تفاوت دارد؟

۳. همبستگي بين نمره معنويت و سلامت روان پرستاران در مركز آموزشي، تحقيقاتي و
درماني قلب و عروق شهيد رجايي و بيمارستان لقمان حكيم در سال ۱۴۰۰  چقدر است؟

 

مشخصات ابزار جمع
آوري اطلاعات و

نحوه جمع آوري آن
(GHQ28) عمومي  سلامت  پرسشنامه  از  روان  سلامت  وضعيت  سنجش  جهت 

استفاده خواهد شد.

 اين پرسشنامه در سال ۱۹۷۲ توسط گلدبرگ جهت شناسايي اختلالات رواني طراحي
شده است(۱۵). اين پرسشنامه از جمله شناخته شده ترين ابزارهاي غربالگري اختلالات
بالا نمره  و  كند  مي  شناسايي  را  هفته  دو  از  كمتر  مدت  با  مشكلاتي  كه  است  رواني 
نشاندهنده وجود بيماري و نمره پايين نشانه سلامت عمومي است. نسخه ۲۸ سوالي آن
شامل ۴ زير مقياس نشانه هاي جسماني، اضطراب، كاركرد اجتماعي و افسردگي است
كه هر زير مقياس شامل ۷ سوال مي باشد. نمره دهي بر اساس مقياس ليكرت است كه
باشد. سوالات ۱ تا ۷ نمره ۰ و حداكثر ۸۴ مي  نمره دهي مي شود. حداقل  تا ۳   ۰ از 
مربوط به نشانه هاي جسماني، سوالات ۸ تا ۱۴ مربوط به مقياس اضطراب، از سوال ۱۵
به مربوط   ۲۸ تا   ۲۲ سوالات  و  و   اجتماعي  عملكرد  اختلال  مقياس  به  مربوط   ۲۱ تا 

مقياس افسردگي مي باشد(۱۴).
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مقياس افسردگي مي باشد(۱۴).

از افراد  زندگي  در  آن  جنبه هاي مختلف  بررسي  و  معنويت  اهميت  گيري  اندازه  جهت 
Persian  and  Dunning  Spirituality( دانينگ   و  پارسيان  معنويت  نامه  پرسش 
اساس بر  كه  است  سؤال   ۲۹ شامل  ابزار  اين  شد.  خواهد  استفاده   )Questionnaire
،۲ نمره  مخالف   ،۱ نمره  مخالف  كاملاً  شود.  مي  دهي  نمره   ۴ تا   ۱ از  ليكرت  مقياس 
موافق نمره ۳ و كاملاً موافق نمره ۴ مي گيرد. در اين ابزار هم نمره كل محاسبه مي
شود و هم نمره هر كدام از زيرمقياس ها جداگانه محاسبه مي شود. زيرمقياس هاي اين
پرسش نامه شامل خود آگاهي (۱۰ سؤال)، اهميت اعتقادات معنوي در زندگي (۴ سؤال)،

فعاليت معنوي (۶ سؤال) و نيازهاي معنوي (۹ سؤال) است (۱۶).

 

 

روش اجرا
مطالعه حاضر از نوع توصيفي-مقايسه اي خواهد بود كه در مركز آموزشي، تحقيقاتي و
درماني قلب و عروق شهيد رجايي و بيمارستان لقمان حكيم در سال ۱۴۰۰ انجام خواهد

شد.

مشاركت كنندگان در تحقيق، پرستاران شاغل در بخش هاي مراقبت ويژه مركز قلب و
۱۲۰ نفر) تعداد  (به  حكيم  لقمان  بيمارستان  و  نفر)   ۱۲۰ تعداد  (به  رجايي  شهيد  عروق 
خواهند بود. معيارهاي ورود به مطالعه شامل يك سال سابقه كار در يكي از بخش هاي

مراقبت ويژه شهيد رجايي يا لقمان و رضايت به شركت در مطالعه است.

پژوهش گر پس از اخذ كد اخلاق از مركز قلب و عروق شهيد رجايي و كسب اجازه از
مسئولين هر دو بيمارستان، به بخش هاي مراقبت ويژه هر دو مركز مراجعه كرده و پس
را مطالعه  به  ورود  معيارهاي  كه  پرستاراني  پژوهش،  اهداف  توضيح  و  خود  معرفي  از 
فرم پرستاران،  از  آگاهانه  گرفتن رضايت  از  كرد. پس  مطالعه خواهد  وارد  باشند،  داشته 
نامه پرسش  و   (GHQ28) عمومي  سلامت  پرسشنامه  دموگرافيك،  مشخصات 
خودايفا به صورت  و  گرفت  خواهد  قرار  پرستاران  اختيار  در  دانينگ  و  پارسيان  معنويت 
افزار نرم  توسط  و  مي گردد  جمع  آوري  پرسش  نامه  ها  سپس  شد.  خواهد  تكميل 
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افزار نرم  توسط  و  مي گردد  جمع  آوري  پرسش  نامه  ها  سپس  شد.  خواهد  تكميل 
SPSS نسخه ۲۲ و با استفاده از آزمون هاي آماري t مستقل، مجذور كاي، دقيق فيشر
و ضريب همبستگي پيرسون داده  هاي آماري تجزيه و تحليل خواهد شد. سطح معني

داري در آزمون ها ۰۵/۰ در نظر گرفته خواهد شد.

روش محاسبه حجم
قوچان و همكارانش در سال ۱۳۹۹، در بيمارستاننمونه و تعدادآن مطلق  نيا  داوري  بر طبق مطالعه آرزو 

هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي سبزوار (۱۴)، و با استفاده از فرمول ذيل، با ضريب
اطمينان ۹۵ درصد (Z۱-α/۲ = ۱/۹۶) و توان آزمون ۹۰ درصد (Z۱-β = ۱/۲۹) و با توجه
در شاغل  پرستاران  در  روان  نمره كل سلامت  معيار  انحراف  σ۲۱ = ۱۱/۷۱ (برآورد  به 
كوويد-σ۲۲ = ۱۲/۰۷ ،(۱۹ (برآورد انحراف معيار نمره كل سلامت روان در درگير  مركز 
شاغل در مركز غير درگير كوويد-K = ۱ ،(۱۹ (حجم نمونه در دو مركز به تعداد پرستاران 
مساوي تعيين مي گردد) و Δ = ۵ (حداقل اختلاف در ميانگين نمره كل سلامت روان
درگير و غير درگير كوويد-۱۹ كه از نظر باليني حائز اهميت مركز  در  شاغل  پرستاران  در 
است)، لذا حجم نمونه مورد نياز در هر مركز به تعداد ۱۲۰ پرستار و در مجموع دو مركز،
ويژه براي مراقبت  در بخش هاي  كار  سابقه  با حداقل يك سال  پرستار  تعداد ۲۴۰  به 

انجام اين مطالعه مورد نياز مي باشد.

 

 

ملاحظات اخلاقي
 

۱- كسب مجوز انجام پژوهش از كميته اخلاق مركز قلب و عروق شهيد رجايي

بيمارستان و  رجايي   و عروق شهيد  قلب  مركز  مسئولين  و  مقامات  از  اجازه  ۲- كسب 
لقمان

۳- كسب رضايت آگاهانه از مشاركت كنندگان جهت شركت در مطالعه
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۴- تأكيد بر محرمانه بودن اطلاعات و عدم استفاده از نام مشاركت كنندگان در تمامي
مراحل تحقيق

از انصراف  حق  پژوهش  از  مرحله  هر  در  كه  كنندگان  مشاركت  به  دادن  اطمينان   -۵
شركت در پژوهش را دارند

۶- رعايت اصل ضرر و زيان (پژوهش نبايد به مشاركت كنندگان زيان برساند)

گر پژوهش  توسط  صرفاً  اطلاعات  اين  كه  كنندگان  مشاركت  به  دادن  اطمينان   -۷
مكتوب و مورد تجزيه و تحليل قرار خواهد گرفت

در پژوهش  نتايج  تمايل،  صورت  در  كه  كنندگان  مشاركت  به  رساني  اطلاع    -۸
اختيارشان قرار خواهد گرفت

آن علمي  و  دقيق  انجام  به  موظف  را  خود  پژوهش،  مراحل  تمامي  در  گر  پژوهش   -۹
دانسته و خود را از هرگونه سوگيري حفظ مي نمايد

محدوديتهاي اجرايي
طرح وروش كاهش

آنها
عدم همكاري برخي پرستاران در تكميل پرسش نامه ها. با توضيح در مورد اهداف طرح
براي پرستاران  رضايت  جلب  در  سعي  شده،  آوري  جمع  اطلاعات  بودن  محرمانه  و 
واجد شرايط فرد  و  مطالعه حذف  از  اين صورت،  غير  در  در طرح خواهد شد.  مشاركت 

ديگري به تصادف انتخاب و جايگزين خواهد شد.

معيارهاي ورود (فقط
مربوط به طرحهاي

كارآزمايي باليني)

معيارهاي خروج
(فقط مربوط به
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(فقط مربوط به
طرحهاي كارآزمايي

باليني)

چگونگي تصادفي
سازي و

Concealment
(فقط مربوط به

طرحهاي كارآزمايي
باليني)

تعريف گروه مداخله
(فقط مربوط به

طرحهاي كارآزمايي
باليني)

تعريف گروه
شاهديامقايسه (فقط
مربوط به طرحهاي

كارآزمايي باليني)

چگونگي كورسازي
(Blinding) (فقط
مربوط به طرحهاي

كارآزمايي باليني)

پيامدها اوليه
(primary) ثانويه

(secondary)
(Safety) ايمني

(فقط مربوط به
طرحهاي كارآزمايي

باليني)

follow) پيگيري
up) (فقط مربوط به
طرحهاي كارآزمايي

باليني)

جدول متغيرها

نام متغير
نقش
متغير

نوع
متغير

نوع
متغير
كمي

-
پيوسته
است؟

نوع
متغير

كمي -
گسسته
است؟

نوع
متغير
كيفي
–

رتبه
اي

است؟

نوع
متغير
كيفي
–

اسمي
است؟

واحد
اندازه
تعريف كاربرديگيري

نحوه
اندازه
گيري
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گيريتعريف كاربرديگيرياست؟است؟است؟است؟متغيرمتغيرنام متغير

نمره
معنويت

نمرهكميوابسته
پرسشنامه

منظور نمره اي است
كه پرستاران از پرسش
نامه معنويت پارسيان و
Persian) دانينگ
and Dunning
Spirituality

(Questionnaire
كسب كنند

پرسشنامه

نمره
سلامت

روان

نمرهكميوابسته
پرسشنامه

منظور نمره اي است
كه پرستاران از پرسش

نامه سلامت عمومي
(GHQ-۲۸) كسب

كنند

پرسشنامه

سن نمونه ها بر اساسسالكميمستقلسن
سال هاي شمسي

سپري شده از زمان
تولد

پرسشنامه

فنوتيپ واحدهايزن- مردكيفيمستقلجنسيت
موردپژوهش كه

برحسب مذكر و مؤنث
بودن مشخص مي

شود.

پرسشنامه

وضعيت
تاهل

وضعيت تأهل واحدهاياسميكيفيمستقل
مورد پژوهش كه در

پرسش نامه ذكر خواهد
شد

پرسشنامه

سطح
تحصيلات

منظور سطح تحصيلاترتبه ايكيفيمستقل
واحدهاي مورد پژوهش

است

پرسشنامه

سابقه
كاري

منظور تعداد سنوات كارنسبتيكميمستقل
در بخش به عنوان

پرستار مي باشد

پرسشنامه

سابقه
مراقبت از

بيمار
مبتلا به

كوويد ۱۹

منظور داشتن يا نداشتناسميكيفيمستقل
سابقه مراقبت از بيمار
مبتلا به كوويد-۱۹ از
ابتداي دوره پاندمي تا

كنون مي باشد.

پرسشنامه

بخش
محل كار

منظور بخش محلاسميكيفيمستقل
خدمت در حال حاضر

مي باشد

پرسشنامه
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زمانبندي و مراحل اجرا

ملاحظات اخلاقي
شما اجازه مشاهده اين فرم را نداريد  

هزينه وسايل و مواد مورد نياز

نام دستگاه/ وسيله/نوع

مواد

تعداد

مورد

قيمت

دستگاه/

كشور

سازنده

شركت

سازنده

شركت

فروشنده

محل

تامين

جمع

كل

نوع
شيفت
كاري

نوع شيفت كاري ثبتاسميكيفيمستقل
شده در پرسشنامه است

پرسشنامه

تعداد
فرزندان

منظور تعداد فرزنداننسبتيكميمستقل
پرستار مي باشد

پرسشنامه

سابقه
ابتلا به

كوويد ۱۹

منظور داشتن يا نداشتناسميكيفيمستقل
سابقه ابتلا به كوويد

۱۹ است

پرسشنامه

سابقه
ابتلا

اعضاي
خانواده به
كوويد ۱۹

منظور داشتن يا نداشتناسميكيفيمستقل
سابقه ابتلا اعضاي

خانواده پرستار به
كوويد ۱۹ است

پرسشنامه

سابقه
اختلالات

رواني

منظور سابقه ابتلاياسميكيفيمستقل
پرستار به اختلالات

رواني است

پرسشنامه

شرح مختصر مرحله
درصد
مرحله

مدت
اجرا

تا تاريخاز تاريخ- ماه

۱۱۴۰۰/۰۸/۰۱۱۴۰۰/۰۹/۰۱ثبت و تاييد پروپوزال

۳۱۴۰۰/۰۹/۰۱۱۴۰۰/۱۱/۳۰جمع آوري نمونه ها

۱۱۴۰۰/۱۲/۰۱۱۴۰۰/۱۲/۲۹تجزيه و تحليل داده ها

۲۱۴۰۱/۰۱/۰۱۱۴۰۱/۰۲/۳۱نوشتن گزارش نهايي و مقاله
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موردمواد
نياز

دستگاه/
وسيله/
مواد -

ريال

تامينفروشندهسازندهسازنده
اعتبار

كل
هزينه

به
ريال

هزينه پرسنلي

جمع كل - ريال : ۴۴,۰۰۰,۰۰۰ 

هزينه آزمايشات و خدمات تخصصي

هزينه مسافرت

هزينه كتب، نشريات و مقالات

ساير هزينه ها

كل حق الزحمه - ريالتوصيف دقيق فعاليتي كه فرد در اين تحقيق بايد انجام دهدنام و نام خانوادگي

۲۴,۰۰۰,۰۰۰توزيع و جمع آوري پرسشنامه ها

۲۰,۰۰۰,۰۰۰ورود داده ها به كامپيوتر

قيمت كل - ريالقيمت واحد - ريالتعداد يا مقدار لازمنام مؤسسه ارائه كنندهنام خدمت

ركوردي يافت نشد

مبلغتعداد مسافرتنوع وسيله نقليهتعداد مسافرت در مدت اجراي طرح و منظور آنمقصد

ركوردي يافت نشد

مبلغ - ريالتوضيحاتنوع هزينه

ركوردي يافت نشد
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جمع كل - ريال : ۶,۰۰۰,۰۰۰ 

كل اعتبار درخواست شده

مبلغ - ريالنوع هزينه

۶,۰۰۰,۰۰۰پرينت و آماده كردن پرسشنامه ها

هزينه
پرسنلي

(هيات علمي
و غير هيات

علمي)

هزينه
مواد

مصرفي

هزينه
مواد
غير

مصرفي

هزينه
تجهيزات،موادوخدمات

موجوددر مركز
هزينه

مسافرت

هزينه
چاپ

و
تكثير

ساير هزينه
ها

جمع كل
هزينه -

ريال

۴۴,۰۰۰,۰۰۰۶,۰۰۰,۰۰۰۵۰,۰۰۰,۰۰۰


